
บทที ่๕ 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

การศึกษาเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  คร้ังน้ี เป็นการวจิยัเชิงสาํรวจ (Survey Research) มี

วตัถุประสงค์  เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  จาํแนกตามเพศ ระดบัชั้นเรียน และอาชีพ

ผูป้กครอง และเพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ

นกัเรียนมธัยมศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั 

คือ นกัเรียนมธัยมศึกษาใน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  ปีการศึกษา ๒๕๕๓  ช่วง

ชั้นท่ี ๓ – ๔  รวมทั้งส้ิน ๓,๕๒๑ คน ไดแ้ก่ จาํนวน ๓๔๕ คน ไดม้าโดยใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น 

(Stratified Random Sampling) ตามตารางกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งแบบสาํเร็จรูปของ Krejcie & 

MorganÒ แบ่งตามสัดส่วนของนกัเรียนในแต่ละชั้นปี สถิติท่ีใชใ้น การวเิคราะห์ ขอ้มูล คือ การหา

ค่าความถ่ีและค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (Standard 

Deviation) สถิติทดสอบค่าที (t-test)  และสถิติการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way 

Analysis of Variance: F-test)  

๕.๑ สรุปผลการวจิยั 

๕.๑.๑  ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

จาํนวน ผูต้อบแบบสอบถามจาํนวนทั้งส้ิน ๓๔๕ คน ส่วนใหญ่เป็นหญิง จาํนวน ๒๐๓ 

คน คิดเป็นร้อยละ ๕๘.๘๔  เป็นชาย จาํนวน ๑๔๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๑.๑๖    

ระดบัชั้นเรียน ผูต้อบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่อยูร่ะดบัชั้น มธัยมศึกษาปีท่ี ๑  และ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๒ จาํนวนเท่ากนั ๗๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๕๘ รองลงมาไดแ้ก่ มธัยมศึกษาปีท่ี  ๓ 

จาํนวน ๖๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๙.๗๑ มธัยมศึกษาปีท่ี  ๔ จาํนวน ๕๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๔.๗๘    
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๘๘ 

มธัยมศึกษาปีท่ี ๕  จาํนวน ๔๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๐๔   และ มธัยมศึกษาปีท่ี  ๖ จาํนวน ๓๙ คน 

คิดเป็นร้อยละ ๑๑.๓๐   ตามลาํดบั 

อาชีพของผูป้กครอง ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ พบวา่ ผูป้กครองมีอาชีพ รับ

ราชการ/พนกังานของรัฐ จาํนวน  ๑๕๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๔.๙๓  รองลงมาไดแ้ก่ พนกังาน

บริษทัเอกชน  จาํนวน ๘๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๕.๘๐  เจา้ของกิจการ จาํนวน  ๗๐ คน คิดเป็นร้อย

ละ ๒๐.๒๙ และอาชีพอ่ืนๆ  จาํนวน ๓๑   คิดเป็นร้อยละ ๘.๙๙ ตามลาํดบั  

๕.๑.๒  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบั พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียน

มธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรีโดยการหาค่าเฉล่ีย (Χ ) และส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  พบวา่ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี โดยภาพรวมทุกดา้น อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 

พบวา่   อยูใ่นระดบัมาก ๒ ดา้น และอยูใ่นระดบัปานกลาง ๔ ดา้น โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่  ดา้นความรับผดิชอบ และ ดา้นความเสียสละ ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ไดแ้ก่ ดา้นความกตญั�ูกตเวที  ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต  ดา้นความมีระเบียบวนิยั  และดา้นความ

ขยนัหมัน่เพียร   ตามลาํดบั 

   ๕.๑.๓  ผลการเปรียบเทียบ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรีจาํแนกตามเพศโดยการทดสอบค่าที (t-test)   จาํแนก

ตามเพศชายและเพศหญิง โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 

๐.๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็พบวา่แตกต่างกนัอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  

   ๕.๑.๔  ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียน

มธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  จาํแนกตามระดบัชั้นเรียน  และอาชีพ

ผูป้กครอง โดยการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance : 

ANOVA) สรุปไดด้งัน้ี  

 ๑. จาํแนกตามระดบัชั้นเรียน โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็พบวา่  ดา้น

ความรับผดิชอบ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  

 ๒. จาํแนกตามอาชีพของผูป้กครอง โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็

พบวา่ ดา้นความรับผดิชอบ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  



๘๙ 

   ๕.๑.๕ ขอ้เสนอแนะการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษาใน

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  โดยภาพรวมพบวา่ 

 ๑. ดา้นความมีระเบียบวนิยั นกัเรียนอยากใหป้รับปรุงระเบียบการเขา้แถว เวลาซ้ือ

อาหารและอุปกรณ์ การแต่งกายควรเนน้ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของโรงเรียนตลอดถึงการตั้งใจเรียน

และการแสดงกริยาสุภาพต่อครูและเพื่อนนกัเรียนเสมอ 

 ๒. ดา้นความรับผดิชอบ นกัเรียนควรมีความรับผดิชอบสูงต่อหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ

มอบหมาย อยากใหคุ้ณครูเขา้ใจนกัเรียน 

 ๓. ดา้นความส่ือสัตย ์ นกัเรียนอยากใหทุ้กคนยอมรับผดิเม่ือตนเองทาํผดิและควร

พอใจในส่ิงท่ีตนเองมี 

 ๔. ดา้นความเสียสละ นกัเรียนอยากใหรู้้จกัแบ่งปันส่ิงของของตนเพื่อช่วยเหลือ

ผูอ่ื้นโดยไม่หวงัผลตอบแทน และมีนํ้าใจต่อผูอ่ื้น 

 ๕. ดา้นความกตญั�ูกตเวที นกัเรียนควรมีจิตสาํนึกต่อผูมี้พระคุณ เช่น บิดามารดา 

ครูอาจารย ์และตระหนกัถึงคุณค่าวนัสาํคญัของชาติและศาสนา 

 ๖. ดา้นความขยนัหมัน่เพียร นกัเรียนขาดความขยนัหมัน่เพียรอยา่งสมํ่าเสมอ ควร

ตระหนกัถึงหนา้ท่ีท่ีคุณครูมอบหมายใหต้รงต่อเวลาและไม่ขาดเรียน 

๕.๒ อภิปรายผล 

จากการวจิยัเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี ไดข้อ้สรุปท่ี มีประเด็นท่ีสาํคญัและน่าสนใจสมควรนาํมา

อภิปรายผล ดงัน้ี   

๕.๒.๑  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบั พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียน

มธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรีโดยการหาค่าเฉล่ีย (Χ ) และส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  พบวา่ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี โดยภาพรวมทุกดา้น อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 

พบวา่   อยูใ่นระดบัมาก ๒ ดา้น และอยูใ่นระดบัปานกลาง ๔ ดา้น โดยดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั

มาก ไดแ้ก่  ดา้นความรับผดิชอบ และ ดา้นความเสียสละ ส่วนดา้นท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ไดแ้ก่ ดา้นความกตญั�ูกตเวที  ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต  ดา้นความมีระเบียบวนิยั  และดา้นความ

ขยนัหมัน่เพียร  ตามลาํดบั จากผลการวจิยัดงักล่าวสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สมนึก แกระหัน  ได้

ศึกษาพฤติกรรมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษา

อาํเภอคาํชะอี สาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร ผลการศึกษาพบวา่ พฤติกรรมเชิง



๙๐ 

จริยธรรมของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานการประถมศึกษาอาํเภอคาํชะ

อี สาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัสูง เม่ือพิจารณาเป็นราย

ดา้น พบวา่ มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมอยูใ่นระดบัสูงทุกดา้น เรียงตามลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 

คือ ดา้นความสามคัคี ความเมตตากรุณา ความมีระเบียบวนิยัในตนเอง ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความ

ขยนัหมัน่เพียร และความเสียสละ และสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ กลัยา  ศรีปาน  ไดศึ้กษาคุณธรรม

จริยธรรมของนกัเรียนระดบัประถมศึกษาโรงเรียนบุญเลิศอนุสรณ์ สาํนกังานคณะกรรมการ

การศึกษาเอกชน จงัหวดัสงขลา ผลการศึกษา พบวา่ ระดบัคุณธรรม จริยธรรมของนกัเรียนโดย

ภาพรวม องคป์ระกอบดา้นความใฝ่รู้ ดา้นการประหยดั ดา้นความเสียสละ ดา้นความเมตตากรุณา 

ดา้นการตรงต่อเวลา ดา้นความสามคัคี อยูใ่นระดบัปานกลาง  องคป์ระกอบดา้นความขยนั ความมี

ระเบียบวนิยั ดา้นความกตญั�ูกตเวที ดา้นความเป็นผูมี้วฒันธรรมและปฏิบติัตามขนบธรรมเนียม

ประเพณีอยูใ่นระดบัมาก ส่วนดา้นความอดทนดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ความยติุธรรม อยูใ่นระดบั

นอ้ย นอกจากน้ียงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรีะวฒัน์  ศรีจํารัส   ไดท้าํการวจิยัเร่ืองพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี ท่ี ๖  โรงเรียนฝ่ายการศึกษาสังฆมณฑลกรุงเทพฯ เขต ๔

จงัหวดัฉะเชิงเทรา  ผลการวจิยัพบวา่  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  

โรงเรียนของฝ่ายการศึกษาสังฆมณฑลกรุงเทพฯ เขต ๔ จงัหวดัฉะเชิงเทราโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 

เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ดา้นความ  ใฝ่รู้ ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ดา้นความขยนัหมัน่เพียร ดา้นการ

ประหยดั ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้นความเมตตากรุณา ดา้นความสามคัคีอยูใ่นระดบัมาก และดา้นความ

กตญั�ูกตเวทีมากท่ีสุด 

๕.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรีจาํแนกตามเพศโดยการทดสอบค่าที (t-test)   จาํแนก

ตามเพศชายและเพศหญิง โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 

๐.๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็พบวา่แตกต่างกนัอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  จากผลการวจิยัดงักล่าวสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สมนึก  แกระ

หัน  ไดศึ้กษาพฤติกรรมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานการ

ประถมศึกษาอาํเภอคาํชะอี สาํนกังานการประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร ผลการศึกษาพบวา่ 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงโดยภาพรวมและรายดา้นแตกต่างกนั

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ โดยนกัเรียนหญิงมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูงกวา่นกัเรียน

ชาย ทุกดา้น  

๕.๒.๓ ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบ พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียน

มธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  จาํแนกตามระดบัชั้นเรียน  และอาชีพ
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ผูป้กครอง โดยการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance : 

ANOVA) สรุปไดด้งัน้ี  

  ๑. จาํแนกตามระดบัชั้นเรียน โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็พบวา่  ดา้น

ความรับผดิชอบ  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ จากผลการวจิยัดงักล่าว

สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรีะวฒัน์  ศรีจํารัส ไดท้าํการวจิยัเร่ืองพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปี ท่ี ๖ โรงเรียนฝ่ายการศึกษาสังฆมณฑลกรุงเทพฯ เขต ๔ จงัหวดัฉะเชิงเทรา  ผลการวจิยั

พบวา่ นกัเรียนชายและนกัเรียนหญิงมีพฤติกรรมทางจริยธรรม โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทาง

สถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ เม่ือพิจารณารายดา้น ปรากฏวา่ ดา้นใฝ่รู้ ดา้นการประหยดั ดา้นความมีระเบียบวนิยั 

ดา้นความเมตตากรุณา ดา้นความสามคัคี ดา้นความกตญั�ูกตเวที แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ี

ระดบั ๐.๐๕ ส่วนดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตแตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐ .๐๕ และ

สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ พระจิระวฒัน์   แก้วมะ ไดศึ้กษาเร่ือง การเปรียบเทียบจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริต ความรับผดิชอบ ความมีระเบียบวนิยั ความขยนัหมัน่เพียร และความสามคัคี ของนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ กบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต ๑ ผล

การศึกษาคน้ควา้ พบวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓  มีจริยธรรมโดย

รวมอยูใ่นระดบัมาก เพื่อพิจารณารายดา้นพบวา่ นกัเรียนมีจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ความ

รับผดิชอบ ความมีระเบียบวนิยั ความขยนัหมัน่เพียร และความสามคัคี อยูใ่นระดบัมากทุกดา้น นกัเรียน

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓  มีจริยธรรม โดยรวมและรายดา้นทั้ง ๕ ดา้นสูงกวา่นกัเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีท่ี ๖ อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ 

  ๒. จาํแนกตามอาชีพของผูป้กครอง โดยภาพรวม พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .๐๕ ซ่ึงไม่สอดคลอ้งกบัสมมติฐานท่ีตั้งไว ้เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นก็

พบวา่ ดา้นความรับผดิชอบ  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ จากผลการวจิยั

ดงักล่าวสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ รุ่งทวิา  กนัหาทพิย์  ไดศึ้กษาผลของการอบรมเล้ียงดูต่อ

พฤติกรรมความรับผดิชอบของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ จงัหวดับุรีรัมย ์ผลการวจิยัพบวา่          

๑)นกัเรียนโดยส่วนรวมท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตย มีพฤติกรรมความรับผดิชอบ

โดยภาพรวมและรายดา้น ๓ ดา้นอยูใ่นระดบัมาก คือ ความรับผดิชอบต่อครอบครัว ความ

รับผดิชอบต่อสถานศึกษาและความรับผดิชอบต่อสังคม และมีพฤติกรรมดา้นความรับผดิชอบต่อ

ตนเองอยูใ่นระดบัปานกลาง นกัเรียนสังกดักรมสามญัศึกษามีความรับผดิชอบโดยภาพรวมและราย

ดา้น ๒ ดา้น อยูใ่นระดบัมาก คือ ความรับผดิชอบต่อสถานศึกษาและความรับผดิชอบต่อสังคม และ

มีความรับผดิชอบอีก ๒ ดา้นท่ีเหลืออยูใ่นระดบัปานกลาง  ๒)  นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดู
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แบบประชาธิปไตยมีพฤติกรรมความรับผดิชอบโดยภาพรวมและรายดา้นทั้ง ๔ ดา้น มากกวา่

นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลยและแบบเขม้งวดกวดขนั และนกัเรียนท่ี

ไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบเขม้งวดกวดข้ึน มีพฤติกรรมความรับผดิชอบต่อสถานศึกษาและความ

รับผดิชอบต่อสังคม มากกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการอบรมเล้ียงดูแบบปล่อยปละละเลยอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕ และยงัสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สุภาวดี   สองเมือง  ไดศึ้กษาพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย สังกดักรมสามญัศึกษา จงัหวดัร้อยเอด็ ผล

การศึกษาพบวา่ ๑)  นกัเรียนโดยรวมและจาํแนกตามการอบรมเล้ียงดู อาชีพผูป้กครอง ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน และเพศส่วนใหญ่มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลางโดยมีพฤติกรรมเชิง

จริยธรรมในดา้นความรับผดิชอบ ดา้นความซ่ือสัตย ์ดา้นความกตญั�ูกตเวที ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้น

ความซ่ือสัตย ์ดา้นความกตญั�ูกตเวที ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้นความมีเหตุผล อยูใ่นระดบัสูงและมี

พฤติกรรมเชิงจริยธรรมดา้นการประหยดัและความเสียสละอยูใ่นระดบัปานกลาง  ๒) นกัเรียนท่ีไดรั้บการ

อบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยแบบมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมดา้นความซ่ือสัตย ์ดา้นความกตญั�ู

กตเวที ดา้นความมีระเบียบวนิยั ดา้นความมีเหตุผล และดา้นความเสียสละ มากกวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการ

อบรมเล้ียงดูแบบเขม้งวดกวดขนัและแบบปล่อยปละละเลย อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั ๐.๐๕  ๓)  มี

ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งวธีิการอบรมเล้ียงดูกบัอาชีพผูป้กครอง และวธีิการอบรมเล้ียงดูกบัเพศ ต่อพฤติกรรม

เชิงจริยธรรมโดยรวมดา้นความรับผดิชอบ และอาชีพผูป้กครองมีปฏิสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ในดา้นการประหยดั 

ดา้นความมีระเบียบวนิยั ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย ์ ความเสียสละ ความกตญั�ู

กตเวที และความขยนัหมัน่เพียร นกัเรียนอยากใหป้รับปรุงระเบียบการเขา้แถวเวลาซ้ืออาหารและ

อุปกรณ์ การแต่งกายควรเนน้ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของโรงเรียนตลอดถึงการตั้งใจเรียนและการ

แสดงกริยาสุภาพต่อครูและเพื่อนนกัเรียนเสมอสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาวจิยัของ สมนึก แกระหัน  

ไดศึ้กษาพฤติกรรมของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนในสังกดัสาํนกังานการ

ประถมศึกษาอาํเภอคาํชะอี สาํนกังานประถมศึกษาจงัหวดัมุกดาหาร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัสูง 

คือ นกัเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดา้นความมีระเบียบวนิยัในตนเอง ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความ

ขยนัหมัน่เพียร และความเสียสละ และสอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ รุ่งทวิา กนัหาทพิย์  ไดศึ้กษาผล

ของการอบรมเล้ียงดูต่อพฤติกรรมการรับผดิชอบของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ จงัหวดับุรีรัมย ์

พบวา่ความรับผดิชอบต่อครอบครัว ต่อสถานศึกษา ต่อสังคม อยูใ่นระดบัปานกลาง 
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๕.๓ ข้อเสนอแนะจากผลการวจิยั 

จากผลการวจิยัคร้ังน้ี ซ่ึงมีขอ้เสนอแนะท่ีควรปรับปรุงจากผลการวจิยัและจาก

ขอ้คิดเห็นของผูต้อบแบบสอบถามซ่ึงสรุปเป็นประเด็นไดด้งัน้ี  

๕.๓.๑ ข้อเสนอเชิงนโยบาย 

  ๑. ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัเด็กในวยัน้ี คือ ผูป้กครอง ครู อาจารย ์ควรไดท้ราบไวเ้พื่อ

จะไดห้าทางช่วยเหลือและจดัประสบการณ์และหาแนวทางสนบัสนุนใหมี้พฤติกรรมท่ีเหมาะสมให้

สูงข้ึน โดยการจดัใหมี้สภาพแวดลอ้มและบรรยากาศในโรงเรียนท่ีเอ้ือต่อการปลูกฝังจริยธรรม 

สอดแทรกการอบรมปลูกฝังจริยธรรมในการสอนรายวชิาต่างๆ รวมทั้งจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร

อยา่งต่อเน่ือง 

  ๒. ควรสนบัสนุนในเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม ร่วมกนัหาแนวทางในการสาํรวจ 

ปรับปรุง และพฒันาคุณธรรม จริยธรรมใหเ้กิดข้ึนในกลุ่มเด็กชายใหม้ากยิง่ข้ึนเป็นพิเศษ เช่น การจดั

ชมรมพฒันาคุณธรรม จริยธรรมในโรงเรียน การจดัการเขา้ค่ายพุทธบุตร เป็นตน้ 

  ๓. ควรมีกิจกรรมในการเรียนการสอนร่วมกนั ระหวา่งนกัเรียนต่างระดบัชั้นเรียนกนั 

เพื่อเสริมสร้างทศันคติ เชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ ร่วมกนัรวมทั้งเป็นการเสริมสร้างความสามคัคี

ในหมู่นกัเรียนดว้ยกนั เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมเป็นไปในทางบวกเช่นเดียวกนั 

  ๔. ผูป้กครอง ควรใหก้ารดูแล เล้ียงดู ใหค้วามรักความอบอุ่น การเอาใจใส่ใหค้วาม

ยติุธรรมและยอมรับนบัถือในความสามารถของนกัเรียน เปิดโอกาสใหเ้ด็กไดแ้สดงความคิดเห็น คอย

แนะนาํและช่วยเหลือเม่ือจาํเป็น วธีิการอบรมเล้ียงดูเช่นน้ีจะช่วยใหเ้ด็กมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมสูง

และช่วยป้องกนัปัญหาต่างๆ ท่ีจะเกิดข้ึนโดยใหข้อ้ปฏิบติัท่ีเหมาะสม จะช่วยใหน้กัเรียนพฒันาและ

ควบคุมพฤติกรรมท่ีดีได ้ แมว้า่จะมีความแตกต่างดา้นการประกอบอาชีพของผูป้กครองก็ตาม  

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะในการทาํวจัิยคร้ังต่อไป 

  ๑. ควรมีการศึกษาและเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมกบัตวัแปรอ่ืนๆ เช่น กลุ่ม

การเรียนรู้ เด็กท่ีอยูใ่นชุมชนแออดั เด็กกาํพร้า เด็กเร่ร่อน และเด็กถูกทอดทิ้ง เป็นตน้ เพื่อศึกษาวา่มีผล

ต่อพฤติกรรมเชิงจริยธรรมหรือไม่ 

  ๒. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนกัเรียนตามหลกัศีล ๕ พรหม

วหิาร ๔ สังคหวตัถุ ๔ โดยใชเ้คร่ืองมืออ่ืนๆ เช่น แบบสอบถามสถานการณ์ และแบบสัมภาษณ์ เพื่อ

ศึกษาวา่ผลสอดคลอ้งกบัการวจิยัคร้ังน้ีหรือไม่ 

  ๓. ควรมีการศึกษาเชิงทดลอง โดยจดัในกิจกรรมวชิาพระพุทธศาสนาเพื่อปลูกฝัง

คุณธรรมและจริยธรรมกบันกัเรียนมธัยมศึกษา 


